MINHOFF.

Arbeitszeugnis

Herr Vladimir Milasinovic, geboren am 23.10.1979, wohnhaft in der Harzburger Str. 7,
13187 Berlin, war vom 01.04.2023 bis zum 31.03.2025 als Service Techniker bei der

MINHOFF GmbH in Berlin beschéaftigt.

Die MINHOFF GmbH ist spezialisiert auf die digitale Ausstattung von Schulen sowie auf
moderne Konferenzraumtechnik. Neben der technischen Umsetzung bietet das
Unternehmen Workshops und Fortbildungen fiir Bildungseinrichtungen und Unternehmen
an. Ziel ist es, technische Lésungen sinnvoll einzusetzen, um Lehren, Lernen und
Zusammenarbeiten effizienter zu gestalten.

Im Rahmen seiner Tatigkeit war Herr Milasinovic mit einem vielseitigen Aufgabenspektrum
betraut, das insbesondere folgende Bereiche umfasste:

« Durchfiihrung zahlreicher technischer Schulungen und Produktschulungen fir
Anwender:innen in Bildungseinrichtungen und Organisationen, auch in seiner
Funktion als zertifizierter SMART Trainer

 Erstellung begleitender Materialien wie eine praxisorientierte Kund:innenwebseite
und Video-Tutorials (YouTube) zur nachhaltigen Unterstitzung der
Schulungsinhalte

« Organisation und Betreuung interner Schulungsveranstaltungen fir Kolleg:innen

e Technischer 1st- und 2nd-Level-Support fiir das Service-Team und Kund:innen —
sowohl remote als auch vor Ort

e« Unterstiitzung beim Neuaufbau der Unternehmenswebseite, inklusive Fotografie
und Darstellung von Fallbeispielen

« Verfassen von Artikeln zu Technologiepartnern und Erstellung begleitender Inhalte
in Text und Grafik

Herr Milasinovic erfiillite die ihm tibertragenen Aufgaben mit Sorgfalt und Engagement. Er
zeigte ein gutes technisches Verstandnis und setzte seine Kenntnisse in den
verschiedenen Aufgabenfeldern zuverldssig ein. Insbesondere im Bereich Schulung und

Anwenderunterstiitzung leistete er einen wertvollen Beitrag zur Kundenzufriedenheit und
zur professionellen Aufenwirkung unseres Unternehmens.



MINHOFF.

Sein Arbeitsstil war durch eine strukturierte Vorgehensweise und eine zuverlassige
Erledigung gepragt. Auch bei erhohter Arbeitsbelastung behielt er den Uberblick und
erflillte seine Aufgaben termingerecht.

Das Verhalten von Herrn Milasinovic gegentiber Vorgesetzten, Kolleg:innen und
Kund:innen war jederzeit einwandfrei.

Wir danken Herrn Milasinovic fir seine geleistete Arbeit und wiinschen ihm fiir die Zukunft
beruflich wie privat alles Gute und weiterhin viel Erfolg.

Berlin, 2.05.2025
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Anna-Rosa Knersch

People and Culture



Bestatigung Uber Tatigkeiten im IT-Support

Hiermit bestatige ich, dass Herr Viadimir Milasinovic w&hrend seiner Tatigkeit
beim Focus Magazin Verlag aktivim 1st-, 2nd- und 3rd-Level-Support mitgewirkt
hat.

Ich kenne Herrn Milasinovic persénlich seit dem Jahr 2005 und habe in dieser Zeit
immer wieder mit ihm am Berliner Standort zusammengearbeitet. In unserer
langjahrigen Zusammenarbeit habe ich ihn als GuBerst zuverl@ssigen,
kompetenten und I6sungsorientierten Kollegen erlebt.

Er war stets eine geschdatzte Ansprechperson bei technischen Fragen — sowohl im
direkten Kollegenkreis als auch bei komplexeren IT-Problemen, die den Rahmen
des 1st-Level-Supports Gberstiegen (2nd Level).

Besonders hervorzuheben ist sein wesentlicher Beitrag zur erfolgreichen
EinfOhrung der OneDrive-CloudIdsung wdhrend der Corona-Pandemie. Herr
Milasinovic Gbernahm dabei eigenverantwortlich folgende Aufgaben:

— Konfiguration eines internen Servers zur Synchronisation mit OneDrive (3rd-Level-
Support)

— Entwicklung individueller Skripte zur Automatisierung der DateiUbertragung

— Einrichtung und technischer Support fur die OneDrive-Clients auf den
Benutzergeraten

— Erstellung einer umfassenden Dokumentation, auf deren Grundlage auch
andere Administratoren die Verteilung und Konfiguration der Clients durchfUhren
konnten

Sein strukturiertes Vorgehen, seine hohe Eigeninitiative und sein technisches
Versténdnis trugen maBgeblich zur erfolgreichen Implementierung und Stabilitat
der Losung bei.

Berlin, 14.04.2025

s, Sadlan

Oliver Seehaus, Valiton GmbH, ein BurdaSolutions Unternehmen
Ehemaliger Mitarbeiter Focus Magazin Verlag




Hubert BurdaMedia

Zeugnis

Herr Vladimir Milasinovic, geboren am 23. Oktober 1979, war vom 01. Mai 2016 bis 31. August
2022 als Produktioner in der Grafik bei der Focus Magazin Verlag GmbH in Berlin tatig.

Die Focus Magazin Verlag GmbH entwickelt, produziert und vermarktet das renommierte
Nachrichtenmagazin Focus und dessen Beilagen. Focus ist das zukunftsorientierte
Nachrichtenmagazin, das durch eine hohe Kompetenz bei den Themen Politik, Wirtschaft,
Technologie und Gesellschaft die offentliche Diskussion in Deutschland pragt. Focus bietet
jede Woche Themen hoher Aktualitdit sowie umfassende Orientierung und eroffnet konkrete
Handlungsoptionen. Das reichweitenstarke Magazin ist eine Marke des BurdaVerlags. Dieser ist
mit seinen Print- und Digitalmarken (u. a. Bunte, Netdoktor) das grofte publizistische Unternehmen
unter dem Dach von Hubert Burda Media.

Das Aufgabengebiet von Herrn Milasinovic umfasste folgende Bereiche:

* Druckvorstufe und Retusche von Cover und Innenseiten

* Qualitatssicherung des Bildworkflows und Druckergebnisses (auch mit Reprodienstleistern)
¢ Inhaltliche und formale Endkontrolle

* Erstellung von Proofs und Druck-PDFs

* Druckabgabe und -freigabe

* Wartung der GMG RIP Systeme mit EPSON Druckern

* OneDrive Cloud Bilderworkflow Einrichtung und Administration

» Vorbereitung und Durchfiihrung von internen Schulungen fiir InDesign und Photoshop

Herr Milasinovic besitzt ein hervorragendes, in die Tiefe gehendes Fachwissen, welches er
stets sehr effektiv und Uberaus effizient in der Praxis einsetzte. Er besuchte regelmafRig und
sehr erfolgreich Weiterbildungsveranstaltungen, um seine Starken weiter auszubauen und seine
hervorragenden Fachkenntnisse zu erweitern. Herr Milasinovic verfugt Uber eine sehr schnelle
Auffassungsgabe und ausgepragte analytische Fahigkeiten. Durch sein konzeptionelles und
logisches Denkvermogen fand er fir alle auftretenden Probleme stets hervorragende Losungen, die
er immer Uberaus strukturiert, konsequent und sehr erfolgreich umsetzte. Herr Milasinovic zeigte
herausragende Initiative, war dufRerst motiviert und setzte sich stets umfassend und mit gréo3tem
Elan fur seine Aufgaben ein. Er kimmerte sich stets absolut beispielhaft um die Erledigung seiner
Aufgaben, jederzeit auch Uber die vereinbarte Arbeitszeit hinaus.

Herr Milasinovic war ein auflerst belastbarer Mitarbeiter, der alle Anforderungen auch unter
schwierigsten Umstédnden und hohem Termindruck jederzeit sehr gut meisterte. Auch bei gréften
Anforderungen und unter schwierigsten Arbeitsbedingungen erbrachte er eine konstant exzellente
Leistung. Er arbeitete stets unbeirrbar zlgig, effektiv und aulerst sorgfaltig und erzielte qualitativ
und quantitativ immer hervorragende Ergebnisse. Zudem agierte er jederzeit aullerst selbststandig
und stets Uberaus kostenbewusst

DarlUber hinaus handelte er stets auflerst umsichtig, war sehr gewissenhaft und genau und
Uberzeugte durch sehr hohe Zuverlassigkeit. Er hatte Uberdurchschnittlich viele kreative, Uiberaus
erfolgreich umsetzbare Ideen, stand Neuerungen stets offen gegenlber und arbeitete sich
aullerordentlich schnell und flexibel in neue Aufgabenstellungen ein. Selbst flr schwierige
Problemstellungen fand und realisierte er jederzeit optimale Ldsungen und .erzielte immer
ausgezeichnete Resultate. Herr Milasinovic erflllte die ihm tbertragenen Aufgaben stets zu unserer
vollsten Zufriedenheit.

Focus Magazin Verlag GmbH - Arabellastrae 23+ 81925 Minchen
Sitz der Gesellschaft: Miinchen -Handelsregister: Amtsgericht Miinchen HRB 97887 - Geschaftsfiihrung: Manuela Kampp-
Wirtz, Philipp Weite



Hubert BurdaMedia

Seite 2 zum Endzeugnis von Herrn Viadimir Milasinovic

Herr Milasinovic ging auf alle Vorgesetzten, Kollegen und Kunden stets iberaus freundlich zu und
erwies sich als besonders vertrauenswirdig. Er war schon immer ein aufgeschlossener, fachlich
sehr versierter und geschatzter Kollege. in den letzten zwei Jahren, wahrend der Pandemie, zeigte
er sich darlber hinaus als hochst kreativer Mitarbeiter, der mit herausragendem Arbeitseinsatz
und selbststandiger Weiterbildung bereit war, ungewdhnliche und innovative Cloud Lésungen zu
suchen bzw. mit- und weiterzuentwickeln um eine stabile Produktion zu ermdglichen und zu
gewabhrleisten.

Aufgrund seines aktiven, kooperativen Wesens war er stets sehr anerkannt und im Team ein allseits
geschatzter Mitarbeiter.

Wir haben Herrn Milasinovic als erstklassigen Mitarbeiter kennengelernt, der sich in vorbildlicher
Weise dem Unternehmen verpflichtet fuhlte.

Herr Milasinovic verlasst uns mit Ablauf des 31. August 2022 auf eigenen Wunsch. Wir bedauern
sein Ausscheiden aulRerordentlich, danken ihm ausdricklich fir seine hervorragende Mitarbeit und
winschen ihm fir die Zukunft alles Gute und weiterhin viel Erfolg.

Berlin, 31. August 2022

Focus Magazin Verlag GmbH

[ J

i. V. Alikaya Givendi
HR Business Rartner

Focus Magazin Verlag GmbH < ArabellastralRe 23 « 81925 Minchen
Sitz der Gesellschaft: Miinchen « Handelsregister: Amtsgericht Miinchen HRB 97887 « Geschéftsfihrung: Manuela Kampp+
Wirtz. Philipp Weite
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Medienpartner international GmbH - Hauptstrale 130 - 77652 Offenburg

Zeugnis

Herr Vladimir Milasinovic,
geboren am 23. Oktober 1979 in Smed. Palanka/Serbien,

trat am 1. Juli 2000 in die Dienste der Burda Druck GmbH. Herr
Milasinovic war als Operator/Mediengestalter in der Druckvorstu-
fe/Reproduktion im Frontoffice in Berlin beschiiftigt. Das Frontoffice Ber-
lin bearbeitet fiir die Super Illu Verlag GmbH & Co. KG im Heftbereich
die Titel ,,Super Illu*“ und ,,Guter Rat*“. Herr Milasinovic war mit nachste-
henden Aufgaben betraut:

Mediengestalter, d. h. Abwicklung und technische Verantwortung der
Repro und Druckvorstufe fiir den Super Illu Verlag in Berlin
Objektbetreuer, d.h. Fiihren von Kundengespriichen, Beratung der
Redaktion ,,Guter Rat“ bei Fotoauswahl sowie Seiten- und Titelgestal-
tung

Entgegennahme und Absprache der Arbeitsauftrige mit der Redaktion
Druckvorlagenherstellung und Bildbearbeitung der Titelseiten ,,Super
Illu* und ,,Guter Rat*

Scannen von Aufsichts- und Durchsichtsvorlagen

Uberarbeiten von Druckvorlagen in Schiirfe, Farbe und Kontrast
Anfertigen von Composings und Freistellern

Anfertigen farbverbindlicher Proofs

Entgegennahme und Absprache der Arbeitsauftrige mit der Redaktion
PDF Erstellung von verbindlichen Daten fiir den Druck

Platzierung von Anzeigen gemil} der Heftstruktur

Erstellung von Eigenanzeigen fiir die

Super Illu Verlag GmbH & Co. KG

Kalibrieren von Scannern, Bildschirmen und Druckern

Teilnahme an Inhouseseminaren (Farbmanagement, Adobe

InDesign und Photoshop CS4)

Medienpartner
international GmbH

Geschaftsfihrung:
Egon Weimer
Ulrich Bihler

Amtsgericht Freiburg
HRB 701693



Seite 2/3
zum Zeugnis von Herrn Viadimir Milasinovic

Herr Milasinovic setzte dabei die nachstehenden Softwareprodukte unter
Apple und Windows ein:

Photoshop (inkl. RAW Bilder)
InDesign

Illustrator

Enfocus Pitstop

Acrobat Pro und Distiller
GMG ColorProof und RIP
Cinema4D

Cubase

CMS Systeme, Flash Animation, HTML
Adobe Lightroom

Phase one Capture One

Dariiber hinaus war Herr Milasinovic innerhalb des Hubert Burda Media-
Konzerns mehrfach an anderen Standorten und fiir andere Zeitschrif-
ten/Redaktionen als Mediengestalter wie folgt titig:

»Focus®, ,Playboy“ und ,,Bunte* in Miinchen, von 09.2000 bis 09.2003
m Mediengestalter, d. h. Abwickeln und technische Verantwortung
der Repro und Druckvorstufe, Multiplikator

»,Meine Familie & ich® und ,,Einfach Gut Kochen* in Miinchen, von
09.2003 bis 03.2004
m Objektproduktioner/Mediengestalter, d. h. eigenverantwortliches
Abwickeln der Repro und Druckvorstufe

Verlagsgruppe Milchstrafie in Hamburg, von 09.2005 bis 11.2007
m Objektproduktioner/Mediengestalter fiir die Titel ,,MyLife*,
»Fit for Fun®, ,,Cinema* und ,, TV Spielfilm*, d. h. Integrierung
der Inhouse Reproabteilung in die Redaktion
m Eigenverantwortliches Abwickeln der Repro und Druckvorstufe
fiir die Titel ,MyLife“, ,,Cinema* und ,,Fit for Fun*
m Druckabnahme des Magazins ,,Cinema“ in Prag

Tomorrow Publishing in Berlin, von 12.2007 bis 02.2009
m Objektproduktioner/Mediengestalter, d. h. eigenverantwortliches
Abwickeln der Repro und Druckvorstufe

Burda Asia in Bangkok/Thailand, von 08. bis 10.2009
m Integrierung von Inhouse Reproabteilungen und Colour-
management in die Redaktion
m Durchfiihrung von Schulungen zu Bildbeurteilung, Bildauswahl
und den Vorteilen der RAW Dateien



Seite 3/3
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Herr Milasinovic verfiigt iiber ausgezeichnete fachliche Kenntnisse und
Fertigkeiten, die er stets sicher und erfolgreich anwendete. Er war aufge-
schlossen und stets bereit hinzuzulernen. Seine fachliche Kompetenz hat er
kontinuierlich weiterentwickelt. Seine Aufgaben erledigte er immer mit
grofler Einsatzbereitschaft und auflergewohnlichem Engagement, dabei
selbstindig und Auflerst gewissenhaft. Auch bei groten Anforderungen er-
brachte er anhaltend hohe Leistungen und arbeitete ziigig und effektiv. Er
kiimmerte sich stets beispielhaft um die Erledigung seiner Aufgaben. Durch
seine Sorgfalt erzielte er hohe Qualitiit unter Einhaltung der Termine. Wir
waren mit seinen Leistungen jederzeit und in jeder Hinsicht voll zufrieden.
Sein Verhalten gegeniiber Kunden, Vorgesetzten, Kollegen und Mitarbei-
tern war immer einwandfrei.

Das Vertragsverhiltnis von Herrn Milasinovic ging zum 1. Januar 2008
gemifl § 613a des Biirgerlichen Gesetzbuches durch Betriebsiibergang von
der Burda Druck GmbH auf die Medienpartner international GmbH iiber.

Durch unvermeidbare Anpassungen der Produktion und der Arbeitsabliu-
fe innerhalb des Frontoffices Berlin entfielen auch die Aufgaben von Herrn
Milasinovic ersatzlos. Eine gleichwertige, alternative Beschiiftigungsmog-
lichkeit konnten wir leider nicht anbieten. Wir waren deshalb gezwungen,
das bestehende Vertragsverhiiltnis aus dringenden betrieblichen Griinden
zum Ablauf des 31. Mai 2012 zu beenden. Wir haben diesen Schritt sehr
bedauert.

Bei Herrn Milasinovic bedanken wir uns auch bei dieser Gelegenheit aus-
driicklich fiir seinen Einsatz und die konstruktive, engagierte Zusammen-
arbeit. Wir wiinschen ihm auf seinem weiteren Berufs- und Lebensweg alles
Gute.

Offejaburg/Berlin, den 31. Mai 2012

artner international GmbH

1 tthii er
R Business Partner




Ausbildung | ~ Zeugnis

Ausbildungsziel , | ,
Innerhalb von 2 Jahren werden Fachkrafte berufsbegleitend in allen Tatigkeiten die zur Herr/Frau V@ﬁu_v.iv-&liﬂgsimmc erlernte in der Zeit vom A}ZM-A;Z&
Produktion von Zeitschriftenseiten erforderlich sind, geschult. Gleichzeitig wird lhnen das folgende Kenntnisse und Fahigkeiten eines/einer

nétige Hintergrundwissen vermittelt, um die erweiterten Zusammenhange in Druckerei und
Verlag zu verstehen.

Ausbildungsinhalte | ‘ ﬁud@[?[f@i ﬁ[ﬁ]

1.Elektronische Bildverarbeitung anhand der Programme:

a) Adobe Photoshop: Licht und Tiefe; Gradation und Farbkorrektur; Farbmodi, Bildschérfe,
BildgréRe, Bildbearbeitung, Bildretusche, Composing, Digitale Bilder, Auflésung,
Datentiefe, Pixel und Vektor, Farbseparation, Rasterung, Uberfiillung, Dateiformate

Prifungsthemen und Ergebnisse sind:

b) Agfa Color Exact: Bilddatenerfassung: Farbe, Halbton, Strich | Hardware und Betriebssysteme:
c) Agfa Color Tune: Monitor und-Scannerprofile erstellen Punktzahl max: 85" Erreichte Punktzahl: :)..;L Note: Ae[,"..%u'l-
d) GMG Color Proof: Druckerkalibration (Proof)

Veranstalter: Extern und Intern

Grundlagen: Selbststudium (Kompendium der Mediengestaltung) ) :
Il Bildbearbeitung:

2.Elektronische Datenverarbeitung: Punktzahl max: 8 Erreichte Punktzahl: -5_ 8 Note: 80\1_

Hardware, Betriebssystem, Netzwerke.
Plattform: Macintosh

Veranstalter: Extern

Il Farbenlehre und Colormanagement:
Grundlagen: Selbststudium (Kompendium der Mediengestaltung)

Punktzahl max: GS’ Erreichte Punktzahl: 8% Note: 80{1‘

3.Typografie und Layout
a) Grundlagen der Typografie und Gestaltung Herr Schrempp
b) Zeichensatze und Fontverwaltung, Datenformate ~ Herr Oschwald IV Drucktechnik:
¢) Layout mit Adobe InDesign Extern —_ .
Lot ? Punktzahl max: 30 Erreichte Punktzahl: A48 Note: CLUS eu c,hgq y(
Grundlagen: Selbststudium (Kompendium der Mediengestaltung) ‘
4.Licht und Farbe, Raum
a) Licht, Schatten, Perspektive Herr Weinald Gesamtnote: 8M't-

b)Farbenlehre Herr Treichel

Gruhdlagen:Sefbststudium (Kompendium der Mediengestaltung)

5.Drucktechnik '
a) Formengenerierung (AusschuB, Druckbogen, Schondruck, Wiederdruck) &Q(%\
b) Formherstellung (Rotationsdruck, Gravur)

¢) Druckverfahren:Tiefdruck, Offset, Hochdruck, Siebdruck ‘ ' Unterschrift: Ausbilder Q \) ggrgd?gl;itung

d) Weiterverarbeitung: Falzen, Perforieren, Schneiden, Zusammentragen, Sammeln, Heften,
Binden, Kleben, Sonderverarbeitung

Veranstalter: Burda Druck, technischer Umlauf.
Unterricht: Herr Siefert
Grundlagen: Selbststudium (Kompendium der Mediengestaltung)



